SOCIEDADE DE ADVOGADOS . .
—— VACINACAO EM DIA

@ FADIGA, BUOSI E CAMARGO

Passaporte Sanitario
STF defende a exigéncia por parte do empregador

O STF concedeu liminar para suspender a Portaria n? 620/2021, editada pelo
Ministério do Trabalho, que proibia o empregador de exigir do trabalhador
documentos comprobatdérios de vacinagao contra a Covid-19 para a contrata¢dao ou
manutencado darelagao de emprego.

“Nao hd comparacao possivel entre a exigéncia de vacinacao contra a Covid-19 e
a discriminacdo por sexo, origem, raga, cor, estado civil, situagao familiar, deficiéncia,
reabilitacdao profissional, idade ou gravidez. Esses ultimos fatores nao interferem
sobre o direito a saude ou a vida dos demais empregados da companhia ou de
terceiros. A falta de vacinacao interfere”, afirmou o ministro Luis Roberto Barroso.

O ministro fez ressalva, todavia, a situacdo das pessoas que tém expressa
contraindicacao médica quanto as vacinas, fundadas no Plano Nacional de Vacinagao
ou em consenso cientifico. Nestes casos, ele considerou aceitavel que se afaste o
dever de vacinacao, devendo se admitir a testagem periddica, "de forma a evitar a
discriminacao laboral em razao de condicao particular de saude do empregado".

A questao sera decidida pelos demais ministros em sessao do plenario virtual,
gue devera ocorrer entre os dias 26 de novembro e 3 de dezembro.
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